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Proiectul Green Generations este dezvoltat de un consortiu de sase parteneri, specialisti in domeniul educatiei formale si

non-formale, al inovarii sociale si al cercetarii, din cinci tari europene (Franta, Grecia, Cipru, Romania si Bulgaria).

Obiectivul proiectului Green Generations este de a sprijini profesorii si educatorii europeni de copii cu varste cuprinse intre
8 si 18 ani, prin dezvoltarea unui curriculum pedagogic inovator si a unor linii directoare pentru educatia privind schimbarile

climatice prin invatare intergenerationala.

Acest document reprezintad consolidarea cercetarilor privind educatia intergenerationald in domeniul schimbarilor climatice
care au avut loc intre decembrie 2022 si noiembrie 2023. Cercetarea a fost elaboratd prin intermediul cercetarii
documentare, al grupurilor de discutii si al unui sondaj prin chestionar in tarile partenerilor si include feedback-ul
profesorilor europeni care au participat la seminarul de formare a profesorilor de la Paris Climate Academy in noiembrie
2023. Aceasta cercetare conduce la dezvoltarea pachetului de formare a profesorilor privind schimbarile climatice

intergenerationale, precum si a curriculumului si a orientarilor aferente (2024-2025).

Acesta abordeaza contextul general al educatiei in domeniul schimbarilor climatice, al invatarii intergenerationale, precum

si profilurile grupurilor tinta ale proiectului si practicile si nevoile actuale ale profesorilor si educatorilor din aceste domenii.
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1. EDUCATIE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

In prezent, ne confruntdm cu una dintre cele mai mari provocari ale umanitatii, care ameninta habitabilitatea Pamantului in raport
cu limitele planetare: cea de-a sasea extinctie in masa. Acest context se datoreaza antropocenului, care reprezintd perioada
de timp Tn care activitatile umane au avut un impact suficient de mare asupra mediului pentru a constitui o schimbare geologica
distincta.

Termenul "schimbari climatice" este utilizat frecvent pentru a descrie aceste amenintari.

Unul dintre motive este ca schimbarile climatice sunt un concept simplu. Acesta poate fi usor de inteles, deoarece poate fi
masurat (amprenta de carbon). Dar, pana in prezent, schimbarile climatice nu au jucat niciun rol in cea de-a sasea extinctie n
masa.

Conceptul limitelor planetare prezintd un set de noua limite planetare in cadrul carora omenirea poate continua sa se dezvolte si
sa prospere pentru generatiile viitoare, stabilind cadrul de locuibilitate al Pamantului. Aceste limite sunt:

Schimbarile climatice

Schimbarea integritatii biosferei (pierderea biodiversitatii si disparitia speciilor)

Epuizarea stratosferei de ozon

Acidificarea oceanelor

Fluxuri biogeochimice (ciclurile fosforului si azotului)

Schimbarea sistemului funciar (de exemplu, defrisarea)

Utilizarea apei dulci

Incarcarea cu aerosoli atmosferici (particule microscopice din atmosfera care afecteazé clima si organismele vii)
Introducerea de noi entitati



1. EDUCATIE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Tn 2009, au fost depasite trei limite masurabile. In 2023, pentru prima dat&, o echipa internationala de oameni de stiinta a reusit
sa cuantifice toate limitele si a ajuns la concluzia ca sase din cele noua limite planetare au fost depasite.

in acest studiu, mentionarea educatiei privind schimbérile climatice se refera la o abordare mai globala si interconectatid a EDD
(Educatie pentru dezvoltare durabila).

Educatia pentru dezvoltare durabila (EDD) ofera elevilor de toate varstele cunostintele, competentele, valorile si capacitatea de
a aborda provocarile globale interconectate, inclusiv schimbarile climatice, pierderea biodiversitatii, utilizarea nesustenabila a
resurselor si inegalitatea. Ea le da posibilitatea cursantilor de toate varstele sa ia decizii in cunostinta de cauza si sa actioneze
individual si colectiv pentru a schimba societatea si a avea grija de planeta. EDD este un proces de invatare pe tot parcursul
vietii si o parte integranta a unei educatii de calitate. Ea imbunatateste dimensiunile cognitive, socio-emotionale si
comportamentale ale invatarii si cuprinde continutul si rezultatele invatarii, pedagogia si mediul de invatare in sine.
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1. EDUCATIE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

In cadrul Sondajului privind clima din 2022 al Bancii Europene de Investitii, concluziile arata ca, in toate tarile participante la
sondaj, schimbarile climatice sunt considerate cea mai mare provocare pentru omenire in secolul XXI.

Majoritatea cetatenilor europeni au putina incredere in capacitatea guvernelor lor de a aborda problemele legate de schimbarile
climatice. Cu toate acestea, atunci cand sunt intrebati cine face cel mai mult in prezent, dupa raspunsul "fiecare dintre noi"
(44%), actorii locali se situeaza pe primul loc: asociatiile (31%), autoritatile locale (28%) si apoi statele (26%). Desi raspunsul
"nimeni" ajunge la 21%.

Studiul Unesco privind educatia in domeniul schimbarilor climatice afirma ca existd o discrepanta intre importanta acordata
schimbarilor climatice in planurile si strategiile guvernamentale (care includ continut educational) si faptul ca doar 40%
din legile nationale privind educatia si 45% din planurile sau strategiile sectorului educational se refera in mod explicit
la educatia in domeniul schimbdrilor climatice. In plus, doar putin peste o treime dintre tari au o lege, o strategie sau un plan
care se refera in mod specific la educatia privind schimbarile climatice.

in prezent, tarile care au cele mai multe sanse de a include in programele de invitdmant continuturi privind schimbarile
climatice sunt cele din regiunile cele mai vulnerabile la efectele schimbarilor climatice, spre deosebire de cele care sunt in
mare parte responsabile de emisiile care provoaca schimbarile climatice.



1. EDUCATIE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Este nevoie de o mai mare concentrare asupra continutului privind schimbarile climatice in programele de invatamant din
tarile cele mai responsabile de schimbarile climatice.

Educatia privind schimbarile climatice ar trebui sa fie integrata in formarea initiala si continua a cadrelor didactice la toate
materiile si la toate nivelurile de invatamant.

Studiile arata ca elevii din scolile primare si secundare care participa la un program educational sau de sensibilizare in
scoala lor au potentialul/influenta de a genera schimbari in jurul lor (fie in clasa, fie acasa). Acesti copii pot stimula
preocuparea pentru clima in randul familiilor lor. Printre factorii cheie se numara:
e relatie si incredere
faptul ca copiii sunt perceputi ca fiind apolitici (fara prejudecati politice)
fetele par sa aiba mai multa influenta decat baietii
intrebari si discutii la scara locala (in loc de globala)
sensibilizarea parintilor care participa / viziteaza experientele copiilor lor.

Pe de alta parte, in analiza sa, Colin Bangsey explica faptul ca, desi credinta in rolul educatiei este puternica, dovezile privind
modul in care educatia va produce schimbari sunt, in general, slabe. Masurarea prin evaluari are cea mai mare influenta
asupra a ceea ce se intampla in clasa. Pentru a trece de la "invatarea" pasiva la "a face", avem nevoie de o schimbare asociata
in sistemele de evaluare, care sa treaca de la un accent pe "reamintirea faptelor" la "rezolvarea problemelor".



1. EDUCATIE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Educatia privind schimbarile climatice - Oportunitati i provocari

OPORTUNITATI PROVOCARI
° Generatia Z si Alpha sunt implicate Tn subiectul schimbarilor ° Seniorii considera ca scolile sunt principalul actor educational in
climatice. domeniul educatiei privind schimbarile climatice. Acestia fi
° Copiii au mai multe sanse sa determine schimbarea in familiile lor sprijind, dar nu se implica cu usurinta in activitatile de dezvoltare
° Educatia privind schimbaérile climatice este introdusa pe scurt in comunitara si civica.
scoli, dar nu este niciodata actualizatd sau predata intr-o maniera ) Rolul pe care tinerii incearca sa il joace in actiunile privind
interactiva. schimbarile climatice este adesea minimizat, respins sau
marginalizat.
Oportunitati pentru dezvoltarea unui nou curriculum: e doar peste 30% dintre tari au o lege, o strategie sau un plan
e  Desi elevii au acces la informatii constante, studiile arata ca privind educatia in domeniul schimbarilor climatice
cunostintele lor nu sunt suficiente pentru a aborda Tn mod e Intr-un sondaj realizat in 100 de tari, aproape jumatate din
satisfacator acest subiect, din cauza intelegerii moderate a programele scolare nationale nu fac nicio referire la schimbarile
schimbarilor climatice si a impactului acestora in viitor. climatice. Alte 40 % au inclus doar un nivel foarte redus de
e  Profesorii care doresc sa predea acest subiect nu sunt suficient de continut.

bine pregatiti. Lipsa de materiale, de practica si de formare.
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2. DEFINITIA SI PRINCIPIILE INVATARII INTERGENERATIONALE

invétarea intre generatii promoveaza invatarea intre si intre generatii si pune in practica conceptul de invatare pe tot
parcursul vietii. Acestea permit transmiterea bidirectionala a cunostintelor, a know-how-ului, a competentelor transversale,
a atitudinilor si a obiceiurilor. Proiectele de invatare intre generatii trebuie sa fie inradacinate in nevoile sociale si
pedagogice. Integrarea invatarii intergenerationale in procesul de predare permite sa se lucreze pe mai multe domenii de
cunostinte si competente.

Bazatéd pe educatia non-formala si informala, invatarea intergenerationald permite oamenilor de toate varstele sa invete
impreuna si unii de la altii. Generatiile lucreaza impreuna pentru a dobéandi competente, valori si cunostinte. Aceasta
contribuie la dezvoltarea capitalului social si a coeziunii sociale, precum si a solidaritatii intre generatii in societatile noastre
in curs de Tmbatranire.

invitarea intre generatii atenueaza consecintele decalajului generational cauzat de progresul tehnologic rapid si de stilul de
viata diferit, care duc la o lipsa de intelegere, la crearea de stereotipuri si prejudecati si la reducerea interactiunii pozitive intre
generatiile mai in varsta si cele mai tinere.

Cu toate acestea, In majoritatea tarilor europene, invatarea intergenerationala nu face parte din programa scolara si, in
general, nu este o practica tipicd In procesul educational. In plus, atat tinerii, cat si adulti nu sunt familiarizati cu invatarea
intergenerationala.
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2. DEFINITIA SI PRINCIPIILE INVATARII INTERGENERATIONALE

Criterii pentru medii de invatare de succes in invatarea multigenerationala
° Tnvé’gare mixta si continut pedagogic inovator, tindnd cont de faptul ca cea mai mare greseala este sa credem ca persoanele in
varsta doresc o invatare de moda veche, iar tinerii doresc gamificare.
° Promovarea unor valori precum intelegerea, acceptarea si respectul, precum si valorizarea contributiei individuale
° Participativ: participantii ar trebui sa fie pe deplin implicati in modelarea activitatii si sa aiba un sentiment de proprietate.
e  Comunicare deschisa
e  Sarcini bazate pe proiecte
e  Transdisciplinare sau interdisciplinare
e  Tehnologia este folositd pentru a crea interes si a imbunatati continutul
e  Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si comunitatile locale
° Fundamentat cultural: nevoile, contextul si atitudinile culturilor difera foarte mult. O abordare adoptata int-un domeniu poate sa nu

functioneze sau sa nu fie relevanta in altul din cauza acestor diferente.

12



2. DEFINITIA SI PRINCIPIILE INVATARII INTERGENERATIONALE

invatarea intre generatii - Oportunitati si provociri

OPORTUNITATI

Invatarea intre generatii oferd generatiilor mai tinere abilitati
de viata, cum ar fi dezvoltarea unui atasament emotional mai
stréns fata de naturd, comunitati si familii.

invatarea ntre generatii ofera invatare pe tot parcursul vietii
tuturor generatiilor care dobandesc competente, valori si
cunostinte. Aceasta contribuie la dezvoltarea capitalului
social si a coeziunii sociale.

Creeaza relatii mai puternice intre generatii si familii
Profesorii care participa la sondajele noastre isi
demonstreaza dorinta de a deschide scoala catre societatea
civila, creand o legatura intre experientele elevilor la scoala
si comunitatile lor.

PROVOCARI

Lipsa de formare in domeniul practicilor intergenerationale si
faptul ca invatarea intergenerationald nu face parte din
programa oficiala de invatamant in majoritatea tarilor.
Decalajul dintre generatii: abordarile pedagogice sunt total
diferite (traditionale si verticale vs. inverse, colegiale...).
Referinte generationale pe care alte generatii nu le mai
inteleg

Ageismul este considerat un fenomen de discriminare
sistemica fata de seniori si tineri.

Sunt necesare spatii formale si informale pentru a permite
participarea politica a tinerilor si accesul la informatii privind
politicile in domeniul schimbarilor climatice.

Analiza grupurilor de discutie ale profesorilor arata ca, desi
parintii si comunitatile au fost implicate Tn unele proiecte
scolare, invatarea intergenerationald nu este un concept
familiar sau un mecanism sistematic. Implementarea
acestuia li se pare complicata.
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2. EFECTELE SI IMPACTUL INVATARII INTERGENERATIONALE ASUPRA PARTICIPANTILOR

Beneficiile Tnvatarii intre generatii

. bunastarea colectiva

. cultura comunitatii, a unirii si a cooperarii

* responsabilitate civica si etica, abilitati de viata sociala

* competente transversale: responsabilitate, generozitate, solidaritate, toleranta, respect si ajutor reciproc.
*  autonomie si initiativa

*  constructia identitatii

* sainteleaga si sd materializeze notiunea de timp (de viata)/capacitatea de a lua in considerare viitorul
. comunicare (explicarea unei experiente personale, dezvoltarea unei idei) si alfabetizare informationala
*  combaterea incivilitatii, a abandonului scolar si a violentei la scoala

. elevii descopera si participa la mediul in care traiesc

+ Etc.

invé;area intre generatii are un impact social, cum ar fi ruperea legaturii dintre mediile defavorizate si rezultatele educationale slabe prin
colaborarea dintre scoli si famili/comunitati. Promoveaza cetatenia activa si sfideaza ageismul (atat tinerii, cat si varstnicii sunt victime ale
ageismului). intalnirea reciproca inseamna c& oamenii pot explora cine sunt cu adevarat si ce au de castigat unii de la altii.



2. EDUCATIE INTERGENERATIONALA PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Tn cadrul cercetérii noastre, pentru a furniza studii de caz pentru seminarul profesorilor, am reusit sa identificam numeroase
proiecte intergenerationale care stabilesc un cadru de colaborare si parteneriate cu profesori, familii, organizatii non-profit, alte
organizatii... Aceste proiecte pedagogice au fost dezvoltate in principal in jurul nevoilor si interactiunilor sociale.

Schimbarile climatice, in sensul definitiei noastre principale (pagina 5), reprezinta un concept vast de subiecte interdependente.
Problemele sociale si de mediu sunt interdependente. Toate activitatile umane pot constitui o baza pentru educatia pentru
dezvoltare durabila si pentru educatia privind schimbarile climatice.

Cercetarea noastra privind schimbarile climatice intergenerationale in cadrul proiectelor existente ne-a condus la cateva proiecte
intergenerationale privind alimentatia si gradinaritul. Dupa cunostintele noastre actuale, exista putine proiecte intergenerationale in
domeniul educatiei privind schimbarile climatice, proportional cu proiectele sociale care nu sunt neaparat legate de educatia
privind schimbarile climatice.

In plus, pentru a oferi subiecte inspirate ca baza pentru aceste proiecte, trebuie s& oferim abordéri inovatoare educatorilor prin
intermediul curriculumului nostru Generatii Verzi.

15



INVATARE

. 'GE?JERATII VERZI GRUP
“ % * Profiluri comportamen

Fotografie de Alexander Dummer pe

16

Unsplash


https://unsplash.com/s/photos/learning-together?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

3. GRUPURI-TINTA ALE GENERATIILOR VERZI

Proiectul Generatii Verzi se adreseaza profesorilor si educatorilor de copii cu véarste cuprinse intre 8 si 18 ani. Prin urmare, ne adresam generatiilor
Z si Alpha si profesorilor, familiilor si comunitatilor acestora. lata cateva puncte-cheie privind aspectele pedagogice referitoare la generatiile Z si

Alpha.

Gen Z

Sa-si dezvolte relatiile prin intermediul aplicatiilor de socializare.
45% dintre acestia sunt in permanenta online.

Generatia Z este marcata de o crestere a anxietatii si depresiei si
are o probabilitate mai mare de a raporta probleme de sanatate
mintald. Acestia au cea mai mare constientizare a problemelor de
mediu.

Obisnuiti sa aiba informatiile la indeména.

Furnizarea unui curriculum de invatare socio-emotionala (SEL) care
se concentreaza pe dezvoltarea abilitatilor de autocunoastere, pe
predarea constiintei sociale si a empatiei. Furnizarea de lectii care
sprijina abilitatile de gandire critica prin invatarea elevilor cum sa
sorteze masele de informatii si s& determine ce este valoros.

Utilizarea aplicatiilor, a platformelor bazate pe web si a altor resurse
digitale

Gen Alpha

Cele mai numeroase din lume. Inceputul unei noi ere in dezvoltarea
umanitatii. Cea mai educata generatie. Conectata organic la
tehnologie.

Acestea contribuie cel mai putin la problemele legate de
schimbarile climatice, dar vor fi cele mai afectate. Este esential sa
recunoastem valorile fiecarei generatii si sa lucram mana in mana.

Elevii se plictisesc si se distrag foarte usor. Ei au nevoie de stimuli
puternici si sunt asteptate séli de clasa interactive.

TIncorporarea de noi tehnologii si invatarea utilizérii acestora
folosind cele mai bune practici. Clasele fizice reprezinta o
provocare care poate fi abordata prin oferirea de cursuri mixte sau
hibride care combina participarea in persoana si la distanta pentru
o mai mare flexibilitate. Modalitatile de tip "Flipped classroom"
(pedagogie inversa) functioneaza foarte bine.

Mare accent pe rezolvarea problemelor si o preferintd pentru
gamificarea educatiei si modelele de provocare-recompensa
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3. GRUPURI-TINTA ALE GENERATIILOR VERZI

Parintii si bunicii din Generatia Z si Alpha sunt membri ai Generatiilor X, Y si Boomers.

Diferentele de varsta sunt importante in ceea ce priveste opiniile si actiunile in domeniul climei. Generatiile mai
tinere au fost mai dispuse decéat cele mai in varsta sa se implice n activismul climatic, cum ar fi voluntariatul si
donatiile de bani.

Desi generatiile mai in varsta sunt constiente de aceasta problema si tot mai multe dintre ele doresc sa se implice
mai mult, ele considera ca scolile ar trebui sa preia acest rol.

Invatarea intre generatii vine cu o provocare mai mare: conflictul dintre generatii.

Nu este o simpla diferenta intre comportamentul, gusturile si aspiratiile copiilor si ale parintilor. Ci mai degraba ceea
ce antropologul Margaret Mead (1901-1978) a numit "decalajul dintre generatii", datorat diferentei dintre societatile
traditionale si societatile "prefigurative”, in sensul unei inversari a transmiterii cunostintelor.

Conducerea educationald contemporana inseamna ca profesorii sunt vazuti in mod activ ca si contribuitori.
Acestia trebuie, de asemenea, sa fie expusi si sa aiba o intelegere mai profunda a modului in care pot aborda
cel mai bine valorile in schimbare ale generatiei urmatoare. Avand in vedere invatarea transdisciplinara cu
competente sociale si emotionale ca o componenta de baza, este esential ca profesorii sa poata reflecta asupra
modului in care sunt abordate si sustinute valorile generatiei viitoare in cadrul stilurilor lor contemporane de predare
de astazi.

Ar trebui sa se ia in considerare utilizarea strategiilor de edugaming pentru a sprijini competentele studentilor din
Generatia Z si Alpha si pentru a crea un sentiment de discernamént intre ceea ce este fals si ceea ce este real.

18
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Fotografie de Artem Kniaz pe Unsplash
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4. PRACTICI SI NEVOI IN DOMENIUL EDUCATIEI INTERGENERATIONALE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

In cadrul nevoilor educationale generale exprimate de profesorii participanti, comunicarea si cooperarea intre profesori
este redusa. Sistemul educational nu o promoveaza. Formarea clasica a cadrelor didactice ofera un raspuns slab sau
deloc la nevoile si dorintele acestora de a se ancora in subiecte contemporane. in plus, programele scolare lasa putin
spatiu pentru activitati externe si optionale care trebuie anticipate foarte bine.

Desi profesorii sunt din ce in ce mai interesati de crearea de legaturi intre scoala si societate, in general, facilitatile scolare nu
sunt deschise vizitatorilor externi si familiilor. Deoarece familiile si comunitatile nu pot avea acces usor la scoli, profesorii
sunt actori-cheie in crearea acestei legaturi.

Sondajul Generatii Verzi arata ca trei din patru profesori au condus deja proiecte comunitare in clasa lor si ca majoritatea au
primit sprijin din partea ierarhiei lor. intrebati despre invatarea intergenerationala, doar 20% dintre profesori cred ci stiu
despre aceasta, desi marea majoritate a profesorilor fie nu cunosc acest proces, fie nu au avut niciodaté ocazia sa il faca.

Cand au fost intrebati despre proiectele lor comunitare si daca obiectivele de invatare au fost atinse, 48% dintre profesorii
care au condus proiecte comunitare sustin ca acestea au fost indeplinite, dar nu au mentionat in mod explicit cum. 33% au
afirmat ca au avut un rezultat limitat sau inselator. Ar fi interesant de stiut cum si-au masurat rezultatele si, in orice caz,
profesorii trebuie sa fie insotiti si instruiti cu privire la modul de masurare a impactului unui proiect (indicatori de evaluare a
impactului si evaluare).
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4. PRACTICI SI NEVOI IN DOMENIUL EDUCATIEI INTERGENERATIONALE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Printre profesorii care au implementat proiecte comunitare, acestia au implicat ONG-uri, organizatii non-profit si factori
de decizie politica, precum si organizatii private. Comerciantii sSi mestesugarii sunt rareori implicati (6%). Cu toate
acestea, majoritatea profesorilor sunt de acord ca gasirea si implicarea unui grup tinta dispus sa participe, crearea
unui mediu sigur si confortabil pentru interactiunea intre diferite generatii si planificarea activitatilor pentru a
incuraja participarea activa sunt aspecte dificile ale unor astfel de proiecte.

Lipsa de formare in domeniul practicilor intergenerationale (59%) si faptul ca invatarea intergenerationala nu face parte
din programul oficial de invatamant (38%) sunt cele mai mari doua provocari care trebuie abordate. O a treia provocare
ar fi problema finantarii sau a resurselor limitate (34%).

Majoritatea cadrelor didactice considera ca este foarte important sa predea informatii despre gravitatea schimbarilor
climatice si despre efectele acestora, insd mai putin de 40% dintre ele sunt increzatoare in predarea acestui
subiect si doar o treime dintre ele se simt capabile sa explice bine efectele schimbarilor climatice asupra regiunii
sau localitatii lor.

Aproximativ 40% dintre profesori sunt increzatori in predarea dimensiunilor cognitive ale schimbarilor climatice,
dar numai aproximativ o cincime pot explica bine cum sa actioneze si sa induca schimbari de comportament.

in plus, 20% dintre acestia nu au posibilitatea de a-si alege singuri subiectele sau nu au timpul necesar pentru a preda
subiectul sau considera ca nu au cunostintele si competentele necesare.

Profesorii cu experienta sunt, in general, mai increzatori in capacitatea lor de a preda schimbarile climatice, in
comparatie cu cei care intra de curand in profesie. Cercetarile arata ca doar 55% dintre profesori au declarat ca au
beneficiat de o formare - fie Thainte de inceperea activitatii, fie in timpul acesteia - privind schimbarile climatice si

stilurile de viata durabile. 21



4. PRACTICI SI NEVOI IN DOMENIUL EDUCATIEI INTERGENERATIONALE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Observarea practicilor pedagogice (a se vedea graficul de la pagina 19) arata ca pedagogiile traditionale si
participative raman practica generala (81% din sondajul profesorilor Generatii Verzi), urmate indeaproape de
metodele cooperative (72%).

Sistemele de invatdmant constientizeaza necesitatea de a utiliza pedagogii mai mult centrate pe elev si mai
inovatoare, pentru a dezvolta abilitatile elevilor de a fi independenti, de a dezvolta abilitati de rezolvare a
problemelor si de gandire critica. Dar practicile profesorilor europeni variaza foarte mult din diferite motive.

De exemplu, pedagogia inversa, care functioneaza destul de bine cu Generatia Z si in special cu Alpha, pare sa fie
cel mai putin utilizatd (55% din media totald), desi face parte din top 3 in practicile de predare din Bulgaria si este
destul de utilizata in Romania, dar profesorii participanti din Grecia si Franta o utilizeaza cel mai putin.

Cand am intrebat ce pedagogii ar fi interesati sa foloseasca profesorii, pedagogiile inversa, de la egal la egal si de
descoperire se afla pe primul loc.

intrebati cu privire la pedagogiile pe care nu ar dori s le utilizeze, profesorii francezi se situeaza pe primul loc in
ceea ce priveste pedagogia inversa (40%), in timp ce profesorii greci se situeaza pe primul loc in ceea ce priveste
pedagogiile traditionale (34%).

invatarea pe baza de proiecte si pedagogiile de descoperire sunt bine cotate in toate tarile, cu exceptia Greciei.
Acest raspuns ar putea fi atribuit caracterului centrat pe curriculum al sistemului educational grec, in care
profesorii transfera cunostinte in calitate de experti principali si nu au prea mult timp pentru a experimenta alte

pedagogii. 29



4. PRACTICI SI NEVOI IN DOMENIUL EDUCATIEI INTERGENERATIONALE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Extras din sondajul Green Generations

Cunostinte si practici Franta Romaénia Grecia Cipru Bulgaria Total mediu
pedagogice actuale utilizate
de cadrele didactice

Pedagogie traditionala 94% 96,6% 26,6% 92% 97% 81%
Pedagogie participativa 97% 90% 23,3% 96% 100% 81%
Pedagogia inversa 39% 60% 36,6% 50% 87% 55%
Tnvé’;are bazata pe proiecte 7% 93.3% 26,6% 54% 73% 65%
Pedagogia descoperirii 64% 100% 13,3% 61% 50% 58%
Pedagogie cooperatista 90% 93.3% 13,3% 82% 80% 72%
Pedagogie de la egal la egal 58% 73% 40% 68% 63% 60%

Inv&tarea prin experienta 7% 83.3% 26,6% 89% 47% 65%



4. PRACTICI SI NEVOI IN DOMENIUL EDUCATIEI INTERGENERATIONALE PRIVIND SCHIMBARILE CLIMATICE

Atunci cand li s-a cerut sa evalueze importanta mizelor sociale si de mediu, profesorii considera ca cele mai importante
abilitati de predat sunt (in ordine de clasament, pe baza unui total mediu):

e  Schimbari climatice si probleme de mediu / Sanatate (70% fiecare)
e  Probleme de gen hartuire si alte probleme legate de viata de zi cu zi a copiilor (67%)
e Viitoarele orientari profesionale si de cariera (64%)

Exista diferente relativimportante intre tari.

e Profesorii din Bulgaria considera ca viitorul profesional (97%) si sanatatea (87%) sunt mai importante decat
schimbarile climatice (80%).

e Cu toate ca schimbarile climatice sunt considerate importante, subiectul problemelor de gen este mai important decat
cel al schimbarilor climatice in Romania (70% vs. 65% - acest lucru poate fi explicat prin dezbaterea sociala actuala cu
privire la oportunitatea de a aborda sau nu subiectul problemelor de gen la scoald) siin Cipru (64% vs. 46%).

e  Profesorii ciprioti plaseaza schimbarile climatice pe acelasi loc cu educatia artistica si culturala (46%).

e  Grecia si Franta considera ca schimbarile climatice sunt cel mai important subiect de abordat.

In functie de tar&, mizele sociale pot fi mai presus de problemele legate de schimbrile climatice. Unele probleme sociale nu
au legatura cu schimbarile climatice, dar schimbarile climatice au un impact social care trebuie evidentiat.

in ceea ce priveste pedagogiile utilizate pentru a preda competente ecologice, din nou, tarile au abordari culturale diferite.
Totalul mediu stabileste primele 4 ca fiind urmatoarele:

e invatarea prin cooperare si invatarea prin experienta (80% fiecare)

e pedagogii participative si de descoperire (75% fiecare)

24
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Metodologii

e Cercetarea Green Generations Desk Research a fost elaborata de toti partenerii in tarile lor respective, pe baza unui ghid

metodologic pentru cercetarea privind educatia privind schimbarile climatice si practicile de invatare intergenerationala in

scoli si sisteme educationale, sintetizate intr-un raport final.

e  Chestionarul Generatii Verzi a fost elaborat de eutopique cu ajutorul tuturor partenerilor si a fost distribuit la 150 de profesori

din scolile primare, gimnaziale si liceale din sistemele private si publice din fiecare tara. 75 % dintre raspunsuri provin de la
profesori din mediul urban si 75 % dintre profesori sunt femei. Pe baza numarului de raspunsuri, raspunsurile nu reflecta

opiniile generale ale cadrelor didactice nationale, ci constituie tendinte in fiecare tara.

e  Grupurile de discutie "Generatii Verzi" conduse in fiecare tara s-au bazat pe liniile directoare elaborate de eutopique cu

ajutorul tuturor partenerilor. Grupurile de discutie au reunit in total peste 30 de profesori si reflecta opiniile si punctele de
vedere ale acestora cu privire la educatia privind schimbarile climatice si invatarea intergenerationala in experientele lor

respective.

26


https://docs.google.com/presentation/d/1lkbLaN1uSEocKch5VufI-4vqfYYl3wa7Sbt0JGSqaDM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1Ltw5aqdzneoX4rdwG36LyAowAT6XYMHUnocveUqcC4w/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/15655wu0JZ6La5e95WzWb1neRLVEwc9s6/edit?usp=sharing&ouid=111125665019787537380&rtpof=true&sd=true

Surse si referinte

GADET C. L'école a tous les ages. Presses du Chatelet, decembrie 2014

Harta europeana a invatarii intre generatii (EMIL)

Comisia Europeana: Raport "invé;are pentru imbatranire activa".

EPALE (UE): Invitarea intre generatii: cum pot fi sparte stereotipurile care separé generatiile si varstele si cum poate fi benefic acest lucru?

Infograficul generatiilor McCrindle 2022 / Proiectul LearnGen. Mark McCrindle, 2022

Studiul privind climatul 2021-2022 publicat la 27 octombrie de Banca Europeand de Investitii (BEI)

Proiectul european de invatare pe tot parcursul vietii privind invatarea intre generatii

Unesco : Pregatirea fiecarei scoli pentru clima / Cum integreaza tarile in educatie problemele legate de schimbarile climatice, 2021
Unesco: Catre incluziune in educatie: statut, tendinte si provocari, Educatie 2030, 2021

Centrul scotian pentru invatare intergenerationala - Ghidul utilizatorului pentru invatarea intergenerationala, 2011

Ministerul elen al educatiei si afacerilor religioase

INVATAMANTUL DEMN, importanta invatarii intre generatii, 2021

Studiu: Natura schimbarilor climatice: Copiii pot favoriza schimbarile climatice in randul parintilor lor, 2019

Reteaua Canopé (program guvernamental francez de formare a cadrelor didactice): educatie privind clima, biodiversitatea si dezvoltarea durabila,
aprilie 2022

Proiectul Climate of Change. Site-ul oficial. Disponibil la: https://climateofchange.info/

Proiectul "Schimbarea odata cu clima”. Site-ul oficial. Disponibil la: https://changingwithclimate-bg.org/en/home/

Proiectul CVETNET. Site-ul oficial. Disponibil la: https://www.cvetnet.com/

Eurostat, 2022: Statistici privind invatarea adultilor.

Pentru Pamant, 2022. Disponibil la: https://www.zazemiata.org/sastezanie-za-tijnejdzhari-v-krak-s-klimata/

Vinerea pentru viitor, 2022.

27


http://www.generations-bg.eu/wp-content/uploads/2015/02/EMIL-Intergenerational-Learning-and-Lifelong-Learning-concept-paper.pdf
https://epale.ec.europa.eu/el/blog/diageneaki-mathisi-pos-mporoyn-na-katarrifthoyn-stereotypa-poy-dihazoyn-genies-kai-ilikies-kai
https://learngen.eu/
https://climateofchange.info/
https://changingwithclimate-bg.org/en/home/
https://www.cvetnet.com/
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Adult_learning_statistics&oldid=568260
https://www.zazemiata.org/sastezanie-za-tijnejdzhari-v-krak-s-klimata/
https://www.bloombergtv.bg/a/44-smart-chas/104106-temata-za-promenite-v-klimata-e-zasegnata-povarhnostno-v-uchebnitsite-na-balgarskite-detsa

Surse si referinte

Proiectul IGTrain. Disponibil la: https://www.bimec-bg.eu/projects/project-igtrain
Pleven Open, 2022.

Pencheva, Miglena (2016): Diferentele dintre generatii si implicatiile lor asupra procesului de invatare.

ATD, Association for Talent Development, 2021 - Cum ar trebui s& ofer formare unui grup de cursanti multigenerationali?

Sali de clasa multigenerationale, Dr. Vickie S. Cook, vice-cancelar pentru invatare profesionala si angajaté online si profesor de cercetare,
Universitatea lllinois Springfield

Managementul intergenerarii in 2021: probleme si bune practici, revista INside

Incadrarea provocarii: Educatia si urgenta climaterica si de mediu, Colin Bangay, Biroul de Externe, Commonwealth si Dezvoltare, 2022

Arpad, T. Raport de cercetare privind opinia tinerilor roméani despre educatia privind schimbarile climatice.

"MASURI DESTINATE CRESTERII INCLUZIUNII SOCIALE A PERSOANELOR VARSTNICE"

Este scoala dumneavoastra pregatitd pentru generatia alfa?, BENQ, 2021

Educatie contemporana pentru generatia Z si Alpha, Erasmus+ 2019-1-DE03-KA101-059048

VOR AFECTA SCHIMBARILE CLIMATICE GENERATIA ALPHA? CONSTIENTIZAREA PROBLEMELOR DE MEDIU IN FUNCTIE DE GENERATIE,
2022

Ballew, M. T., et al. (2020). Tinerii adulti, dincolo de liniile de partid, sunt mai dispusi sa ia masuri climatice? New Haven, CT: Universitatea Yale si
Universitatea George Mason.

Pew Research Center (2021). Generatia Z si generatia Millennials se remarca prin activismul in domeniul schimbarilor climatice si prin implicarea in
social media cu privire la aceasta problema.

Le Monde, Déreglement climatique, rapport au travail ou a la sexualité : un nouveau conflit de générations flotte dans I'air du temps, Nicolas Truong,
2023

Actualizarea din 2023 a limitelor planetare. Licentiat sub licenta CC BY-NC-ND 3.0. Credit: "Azote pentru Stockholm Resilience Centre, pe baza
analizei din Richardson et al 2023"

28


https://www.bimec-bg.eu/projects/project-igtrain
https://plevenzapleven.bg/blog/2022/10/11/%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%BE%D1%82%D0%BE-%D1%81%D1%8A%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BF%D0%BE-%D0%B4%D0%B5%D0%B1%D0%B0%D1%82%D0%B8-pleven-285163/
https://conf.uni-ruse.bg/bg/docs/cp16/5.1/5.1-18.pdf
https://www.globalpartnership.org/blog/framing-challenge-education-and-climate-environment-emergency
https://www.rfi.ro/sites/default/files/a3_sondaj_-
https://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/MMJS/Transparenta/2019/01022019_Raport_stiint_masuri_incluz_pers_varstnice.pdf
https://www.benq.com/en-us/business/resource/trends/alpha-gen-school.html#:~:text=As%20could%20be%20expected%20of,strong%20stimuli%20in%20every%20environment.
https://en.mygreengrowers.com/detail-journal/generation-alpha
http://www.pewresearch.org/science/2021/05/26/gen-z-millennials-stand-out-for-climate-change-activism-social-media-engagement-with-issue/
http://www.pewresearch.org/science/2021/05/26/gen-z-millennials-stand-out-for-climate-change-activism-social-media-engagement-with-issue/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

CONTACTE

7

»
N




Consortiul Green Generations va invitd sa urmariti evolutia proiectului pe site-ul nostru si pe
paginile noastre de socializare (LinkedIn, Facebook si Instagram).

sTIMMULI ,@

for social change
9 of Alexandria

T
e ,,

p— _
euto p | q U e il SYNTHESIS
S -COM CENTER FOR RESEARCH AND EDUCATION.
- T
* . - ~ . - . - . ~ -
il Coflnant,at de Finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa,
X x exclusiv autorului (autorilor) si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile Uniunii
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Kok X Uniunea Europeana Europene sau ale Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Cultura (EACEA). Nici
Uniunea Europeana si nici EACEA nu pot fi considerate raspunzétoare pentru acestea.
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